
Solicitamos seu comparecimento, de posse da Carteira de Trabalho e Previdência Social, ao SETOR PESSOAL, para dar cumprimento
às formalidades exigidas para a Rescisão de Contrato de Trabalho.

Observações: 

EMPREGADOR

EMPREGADO Responsável Legal(Quando Menor)

TESTEMUNHA TESTEMUNHA

AVISO PRÉVIO DO EMPREGADOR INDENIZADO

GUANAMBI, 30 de Junho de 2014.

Sr.(a) MARCIO ANTONIO PEREIRA SANTOS

CTPS: 7667251      Série: 0030      Depto.: VENDAS

Por não mais convir a esta empresa mantê-lo em nosso quadro de empregados, vimos comunicar-lhe  que  decidimos  rescindir, a partir
desta  data, seu contrato de trabalho em vigor desde 11/11/2013.

CD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE CONSUMO 
CNPJ: 13.558.743/0001-23

PIS: 126.20390.07-0
Data admissão: 11/11/2013


